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Б2.О.01(У) УЧЕБНАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА (ПРОЕКТНО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА) 
Цель практики 

Цель учебной технологической практики (проектно-технологической практики) – 
получение первичных профессиональных педагогических умений и коммуникативных 
навыков по организации и реализации электронного обучения и использования 
дистанционных образовательных технологий (ЭОиДОТ), проектирование элементов 
цифровой образовательной среды. 
Задачи практики 
● Применение теоретических знаний, полученных обучающимися при изучении 

дисциплин «Русский язык и культура речи» и «Технологии цифрового образования». 
● Создание организационно-методических условий для внедрения в образовательный 

процесс электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.  
● Выработку у обучающихся стратегии действий по использованию базового 

инструментария систем дистанционного обучения (Moodle и другие интернет-
платформы, содержащие образовательные материалы, инструменты для их создания, 
редактирования) для развития цифрового моделирования образовательных программ. 

● Развитие профессионального мировоззрения и профессиональной рефлексии, 
повышение профессиональной этики обучающихся. 

● Развитие способностей к самоорганизации и самообразованию. 
 
Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций 
 
Код компетенции УК-2  
Формулировка 
компетенции 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 2.3 Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов 

 
Код компетенции УК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 3.2 Демонстрирует способность эффективного речевого и 
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями 

 
Код компетенции ОПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен участвовать в разработке основных и 
дополнительных образовательных программ, разрабатывать 
отдельные их компоненты (в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 2.3 Осуществляет отбор педагогических и других 
технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 
используемых при разработке основных и дополнительных 
образовательных программ и их элементов 

 
Код компетенции ОПК-7 



Формулировка 
компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 7.3 Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др. 

 
Код компетенции ОПК-9 
Формулировка 
компетенции 

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 9.1 Выбирает современные информационные 
технологии и программные средства, в том числе 
отечественного производства, для решения задач 
профессиональной деятельности 
ИОПК 9.2 Демонстрирует способность использовать цифровые 
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности 

 
Структура и содержание практики 
№ 
п/п 

Этапы 
практики  

Виды учебной работы 
 

1. Подготов
ительный 

Проведение установочной конференции (ознакомление 
обучающихся с целями и задачами практики, с условиями проведения 
практики, с требованиями, предъявляемыми в период прохождения 
практики, разработка совместного рабочего (плана) графика 
прохождения практики, а также индивидуального задания на 
практику.  

Определение графика консультаций, форм работы и 
взаимодействия с руководителем практики.  

Ознакомление обучающегося с требованиями охраны труда, 
техники безопасности, пожарной безопасности, правилами 
внутреннего трудового распорядка.  

2 Основной Знакомство с базой практики. Изучение нормативных 
документов, регламентирующих её деятельность и 
функционирование.  

Изучение нормативно-правовых документов по организации 
образовательного процесса с использованием ЭОиДОТ. 

Ознакомление с учебно-методической литературой по практике 
согласно рабочей программе практики. 

Ознакомление с учебно-тематическими планами и процессом 
обучения по профильному предмету (предметам), проходящим на 
базе практики.    

Выполнение заданий рабочей программы практики и 
индивидуального задания. 

3 Заключит
ельный 

Сбор, обработка и систематизация практического материала для 
выполнения задания по практике. Анализ достижения целей и задач, 
решаемых в период прохождения практики, определение 
необходимости корректирующих действий по содержанию работы 
(результаты могут быть представлены с использованием графиков, 
диаграмм и др.). Выработка на основе проведенного исследования 
выводов и предложений. 

Подготовка отчетной документации по итогам практики. 
Защита отчёта по итогам практики. 



 
В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

1. Знакомство с функционированием и оборудованием педагогического технопарка 
«Кванториум». 

2. Знакомство с функционированием и оборудованием Технопарка универсальных 
педагогических компетенций. 

3. Создание элементов и ресурсов в СДО Moodle.  
4. Создание презентации (видеоролика) по результатам прохождения практики. 

Примерные варианты тем: 
1) Методическая разработка «Кто живет в луже?" 
2) Методическая разработка квеста "Криминалистика для малышей". 
3) Разработка книжки-малышки для детей младшего возраста, 

иллюстрированной микрофотографиями. 
4) Волшебная лаборатория. 
5) Ловкость в действии: серия увлекательных игр для развития физических 

навыков. 
6) Детские опыты по физике. 
7) Влияние мелкой моторики на развитие мозга. 
8) Разработка сценария экскурсии для детей дошкольного возраста. 
9) Любовь детей и родителей. 
10) Маска волка в технике паперкрафт. 

Возможны другие варианты тем по согласованию с методистом по практике. 
5. Знакомство с порталом информационно-методической поддержки ФГИС «Моя 

школа» (пройти регистрацию при необходимости):  
1) Познакомиться с нормативно-правовой базой реализации ФГИС «Моя 
школа» и изучить функциональные возможности ФГИС «Моя школа» 
(например, работа с библиотекой цифрового образовательного контента (в 
соответствии с профилем обучения, работа с презентациями, текстовыми 
документами, документами, содержащими таблицы и т.д.). Выполнить задание с 
использованием цифрового образовательного контента ФГИС «Моя школа» (в 
соответствии с профилем обучения). Задание обсуждается с методистом. 
2) Познакомиться с функциональными возможностями различных цифровых 
платформ для школьников, учителей и родителей. 

В ходе прохождения практики студент должен выполнять и обсуждать задания 
совместно с методистом, подготовить отчет по учебной технологической (проектно-
технологической) практике, обобщив полученные результаты. В отчёте необходимо 
отразить, что удалось и не удалось реализовать, свои впечатления, высказать пожелания 
по организации практики. 

 
Б2.О.02(У) УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

"ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 
Цель практики:  
Обеспечить в ходе освоения дисциплины «Учебная практика (технологическая) 

«Психологические основы профессиональной деятельности» выполнение индикаторов 
достижения компетенций: УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде; ОПК-3: Способен организовывать совместную и 
индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов; ОПК-6: Способен использовать психолого-
педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; ОПК-7: Способен взаимодействовать с участниками 



образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ; ОПК-8: 
Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 
знаний; ПК-3: Способен формировать развивающую образовательную среду для 
достижения личностных, предметных и метапредметных результатов обучения 
средствами преподаваемых учебных предметов. 
          
 Задачи практики: 
1. Формирование способности применения психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития и 
воспитания, необходимых для работы с различным контингентом обучающихся, 
профилактика деструктивного поведения детей и подростков. 

2. Приобретение навыка практической деятельности в применении инструментария и 
методов диагностики и оценки показателей индивидуально-психологического, 
возрастного развития обучающегося и социально-психологических характеристик 
классного коллектива.  

3. Формирование способности взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации программ развития универсальных учебных действий, 
формирования развивающей образовательной среды для достижения личностных 
результатов обучения. 

 
Формируемые компетенции с установленными индикаторами достижения 
компетенций 
Код компетенции УК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения. 
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и 
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями. 

 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся. 
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления. 

 



Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся. 
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся. 

 
Код компетенции ОПК-7 
Формулировка 
компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными 
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося. 
ИОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума. 
ИОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др. 

 
Код компетенции ОПК-8 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 
области. 
ИОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного 
процесса. 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.). 
ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 



ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения 

 
Содержание практики  

№ 
п/п Этапы практики Виды работ Форма отчетности 

1. Подготовительный этап 

1. Проведение установочной 
конференции. 
2. Составление индивидуального 
задания на практику. 

Индивидуальное 
задание на практику 

согласие на 
выполнение 

заданий практики, 
план-график 

практики 
2. Ознакомительный этап 

 
Учебное содержание: 

 демонстрация образцов 
профессиональных 
действий; 
- формирование списка 
педагогических 
проблем и задач. 

1. Знакомство с базовым 
учреждением, администрацией, 
учителем, педагогом-психологом, 
специалистами. 
2. Знакомство с образцами 
профессиональных действий 
педагога по применению 
психолого-педагогических 
технологий, необходимых для 
работы с различными 
контингентами обучающихся. 
3. Формирование перечня 
проблем и задач по применению 
психолого-педагогических 
технологий, необходимых для 
работы с различными 
контингентами обучающихся. 

Дневник практики, 
отчет по практике 

3. Технологический этап 
 
Учебное содержание: 
- освоение 
профессиональных 
действий в 
образовательной 
организации; 
- первичные 
профессиональные 
пробы. 

1. Изучение индивидуально-
психологических, возрастных 
особенностей обучающихся 
(«Карта наблюдений», в которой 
студент отмечает индивидуально-
психологические, возрастные и 
поведенческие особенности 
обучающихся в процессе урока и 
внеурочной деятельности). 
2. Изучение программ 
профилактики деструктивного 
поведения детей и подростков. 
3. Составление психологической 
характеристики обучающихся.  
4. Построение педагогических 
рекомендаций на основании 
изученных индивидуально-
психологических особенностей 
обучающихся. 

Дневник практики, 
отчет по практике 



5. Оформление педагогического 
запроса на психологическую 
поддержку на основании 
представленной характеристики 
обучающегося. 
6. Разработка таблицы 
применяемых в учебном процессе 
технологий индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 

4. Научно-
исследовательский этап 
 
Учебное содержание: 
- анализ 
эффективности и 
затруднений в 
выполнении 
профессиональных 
действий; 
- организация 
мини-исследований, 
направленных на анализ 
причин 
неэффективности и 
затруднений в 
профессиональной 
деятельности, 
построение нового 
профессионального 
действия; 
- организация 
рефлексии (групповой, 
индивидуальной) своих 
действий с учетом 
результатов НИРС. 

1. Исследование социально-
психологических особенностей 
классного коллектива («Карта 
наблюдений», в которой студент 
фиксирует особенности 
взаимодействия обучающихся 
друг с другом в процессе урока и 
внеурочной деятельности, 
психологический климат класса, 
конфликтное и конформное 
поведение). 
2. Составление психологической 
характеристики классного 
коллектива. 
3. Разработка и психологическое 
обоснование рекомендаций на 
основании изученных социально-
психологических особенностей 
классного коллектива. 

Дневник практики, 
отчет по практике 

5 Заключительный Представление обучающимися 
отчетной документации.  
Проведение итоговой 
конференции. 

Портфолио по 
практике 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 
В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
Подготовительный этап: 
1. Составление индивидуального задания на практику.  



2. Подготовка и оформление организационных документов по практике (медосмотр, 
справка об отсутствии судимости и др.).  
3. Составление индивидуального плана прохождения практики.  
Ознакомительный этап: 
1. Знакомство с базовым учреждением, администрацией, учителем, педагогом-
психологом, специалистами; 
2. Знакомство с образцами профессиональных действий педагога по применению 
психолого-педагогических технологий, необходимых для работы с различными 
контингентами обучающихся; 
3. Формирование перечня проблем и задач по применению психолого-педагогических 
технологий, необходимых для работы с различными контингентами обучающихся; 
Технологический этап: 
1. Изучение индивидуально-психологических, возрастных особенностей обучающихся 
(«Карта наблюдений», в которой студент отмечает индивидуально-психологические, 
возрастные и поведенческие особенности обучающихся в процессе урока и внеурочной 
деятельности). 
2. Изучение программ профилактики деструктивного поведения детей и подростков. 
3. Составление психологической характеристики обучающихся.  
4. Построение педагогических рекомендаций на основании изученных индивидуально-
психологических особенностей обучающихся. 
5. Оформление педагогического запроса на психологическую поддержку на основании 
представленной характеристики обучающегося. 
6. Разработка таблицы применяемых в учебном процессе технологий индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
Научно-исследовательский этап: 
1. Исследование социально-психологических особенностей классного коллектива («Карта 
наблюдений», в которой студент фиксирует особенности взаимодействия обучающихся 
друг с другом в процессе урока и внеурочной деятельности, психологический климат 
класса, конфликтное и конформное поведение). 
2. Составление психологической характеристики классного коллектива. 
3. Разработка и психологическое обоснование рекомендаций на основании изученных 
социально-психологических особенностей классного коллектива. 

 
Б2.О.03(У) УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

«ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА  МЕТАПРЕДМЕТНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  РЕЗУЛЬТАТОВ» 

 
1. Цели и задачи практики 
Цель 
Обеспечить в ходе освоения практики «Учебная практика (технологическая) 
«Педагогическая диагностика метапредметных образовательных результатов» 
выполнение индикаторов достижения компетенций: ОПК-3. Способен организовывать 
совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в 
том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов. ОПК-5. Способен 
осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, 
выявлять и корректировать трудности в обучении, ОПК-6. Способен использовать 
психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые 
для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями, ОПК-7. Способен взаимодействовать с 
участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных 
программ, ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 



специальных научных знаний, ПК-3. Способен формировать развивающую 
образовательную среду для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных предметов  
Задачи:  
1. Формирование умений по применению психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, направленных на профилактику учебной 
неуспешности обучающихся, умений выявлять и корректировать трудности в 
обучении, в том числе с использованием цифровых технологий. 

2. Формирование способности осуществлять контроль и оценку сформированности 
результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в 
обучении  

3. Формирование способности взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации программ развития универсальных учебных 
действий, формирования развивающей образовательной среды для достижения 
метапредметных результатов обучения. 

4. Формирование способности разработки (совместно с другими специалистами) 
программ индивидуального развития ребенка. 

Формируемые компетенции 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления 

 
Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 5.1 Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся 
ИОПК 5.2 Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности 
ИОПК 5.3 Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса 

 
Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 



контингента обучающихся 
ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся 

 
Код компетенции ОПК-7 
Формулировка 
компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 7.1 Взаимодействует с родителями (законными 
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося 
ИОПК 7.2 Взаимодействует со специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума 

 
Код компетенции ОПК-8 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 8.1 Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 
области 
ИОПК 8.2 Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного 
процесса 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 3.1 Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.) 
ИПК 3.2 Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности 
ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения 

 
3. Содержание практики 

 
№ 

этапа 
Этапы 

практики 
Виды работ 

1 Подготови
тельный 

Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального задания на практику. 
Подготовка и оформление организационных документов по практике 



(медосмотр, справка об отсутствии судимости и др.). 
2 Основной 

(ознакоми
тельный,те
хнологиче
ский, 
научно-
исследоват
ельский) 

1. Знакомство с образовательной средой школы и разработка 
заданий на оценку метапредметных результатов. 
2. Знакомство с цифровой средой школы и разработка модели 
цифровой школы будущего. 
3. Знакомство с образцами профессиональных действий педагога. 
Анализ видеофрагмента урока. 
4. Анализ видеофрагмента урока по применению психолого-
педагогических технологий. 
5. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках и во 
внеурочной деятельности (анализ видеофрагмента урока).  
6. Подбор методик и проведение диагностики метапредметных 
образовательных результатов обучающихся. 
7. Изучение паспорта стратегии «Цифровая трансформация 
образования».  
8. Разработка и составление конспекта занятия с использованием 
цифровых технологий.  
9. Изучение программ профилактики учебной неуспешности 
обучающихся, выявления и преодоления трудностей в обучении. 
10. Анализ эффективности и затруднений в выполнении своих 
профессиональных действий. Заполнение таблицы. 
11. Проведение мини-исследования, направленного на анализ 
причин затруднений в профессиональной деятельности. Анализ 
научных статей 
12. Знакомство с программой индивидуального развития ребенка. 
13. Построение нового профессионального действия по развитию у 
обучающихся метапредметных компетенций. Разработка 
олимпиадных заданий. 
14. Рефлексия своих действий. Заполнение листа самооценки. 

3 Заключите
льный 

Представление обучающимися отчетной документации.  
Проведение итоговой конференции. 

 
Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 

деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
1.Ознакомительный этап 
1.1. Знакомство с образовательной средой школы, в том числе с основной 
образовательной программой, реализуемой в образовательной организации. На сайте 
образовательной организации в разделе и «Документы» найти основную образовательную 
программу основного общего образования и познакомиться с ней. Подобрать из 
учебников по своему профилю подготовки (история, математика, русский язык и др.) по 1 
заданию на проверку метапредметных результатов в соответствии с УУД 
(познавательными, коммуникативными, регулятивными). 
1.2. Знакомство с цифровой образовательной средой школы с точки зрения обеспечения 
реализации цифровой трансформации образования, в том числе решения задачи 
профилактики учебной неуспешности обучающихся. На сайте любой образовательной 



организации познакомиться с цифровой образовательной средой школы и разработать 
свою идеальную модель цифровой школы будущего. Оформить в виде презентации. 
1.3. Знакомство с образцами профессиональных действий педагога по развитию у 
обучающихся познавательной активности, самостоятельности, инициативности. 
Проанализировать видеофрагмент урока по предложенному плану. 
1.4. Формирование перечня проблем и задач по применению психолого-педагогических 
технологий развития у обучающихся познавательной активности, самостоятельности, 
инициативности. Проанализировать видеофрагмент урока по предложенному плану. 
2.Технологический этап 
Выполнение профессиональных действий на базе образовательной организации в 
условиях супервизии: 
2.1. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности. 
Заполнение карты наблюдений за работой 2-3 обучающихся на уроке (включенность в 
урок, самостоятельность, инициативность). Проанализировать видеофрагмент урока и 
заполнить карту наблюдений. 
2.2. Подбор методик и проведение диагностики метапредметных образовательных 
результатов обучающихся, анализ и интерпретация полученных результатов. Подобрать 3 
методики диагностики метапредметных результатов в соответствии со своим профилем 
подготовки. Провести диагностику студента-одногруппника и представить результаты. 
2.3. Изучение паспорта стратегии «Цифровая трансформация образования», методических 
рекомендаций для внесения в основные общеобразовательные программы современных 
цифровых технологий, утвержденных распоряжением Минпросвещения России от 
18.05.2020 г. № Р-44. Разработать и представить презентацию паспорта. 
2.4. Разработка и проведение занятия с использованием цифровых технологий, 
нацеленного на развитие метапредметных образовательных результатов (на основе 
результатов диагностики). На основе результатов диагностики и выявленных проблем 
(см.2.2.) разработать занятие с использованием цифровых технологий и представить 
конспект. 
2.5. Изучение программ и практик профилактики учебной неуспешности обучающихся, 
выявления и преодоления трудностей в обучении. Проанализировать 2 предложенные 
программы профилактики учебной неуспешности и ответить на вопросы. 
3.Научно-исследовательский этап 
3.1. Анализ эффективности и затруднений в выполнении своих профессиональных 
действий. Заполнить таблицу анализа затруднений и причин их возникновения по ранее 
выполненным заданиям. 
3.2. Проведение мини-исследований, направленных на анализ причин затруднений в 
профессиональной деятельности. Проанализировать 5 научных статей в соответствии с 
предложенным планом по причинам затруднений в профессиональной деятельности.  
3.3. Построение нового профессионального действия по развитию у обучающихся 
метапредметных компетенций. Разработать примеры 3 олимпиадных заданий с учетом 
межпредметных связей по профилю подготовки. Указать критерии оценивания. 
3.4. Знакомство с документацией учителя по составлению (совместно с другими 
специалистами) программ индивидуального развития ребенка, во взаимодействии с 
педагогом-психологом, дефектологом, социальным педагогом и другими специалистами. 
Познакомиться с программой индивидуального развития ребенка и охарактеризовать роль 
классного руководителя в ее реализации. Результаты анализа представить схематично. 
3.5. Организация рефлексии (групповой, индивидуальной) своих действий с учетом 
результатов НИРС. Заполнить лист оценки своей деятельности при прохождении 
практики. Лист самооценки предложен. 

 
Б2.О.04 (У) УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) «ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ» 



 
Целью практики является обеспечение в ходе прохождения практики «Учебная практика 
(технологическая) "психолого-педагогическое сопровождении обучающихся с ОВЗ" 
выполнения индикаторов достижения компетенций: ОПК-3:Способен организовывать 
совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в 
том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов. ОПК-5: Способен 
осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, 
выявлять и корректировать трудности в обучении. ОПК-6: Способен использовать 
психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые 
для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с 
особыми образовательными потребностями. ПК-6: Способен использовать современные 
методы и технологии обучения с ограниченными возможностями здоровья. 
Задачи:  
В ходе прохождения практики «Учебная практика (технологическая) "психолого-
педагогическое сопровождении обучающихся с ОВЗ» обеспечить у обучающихся: 
1. Умеет проектировать диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных. 
2.  Умеет использовать педагогически обоснованные содержание, формы, методы и 
приемы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся. 
3.  Умеет управлять учебными группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 
обучения и воспитания, оказывает помощь и поддержку в организации деятельности 
ученических органов самоуправления. 
4. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов организации контроля и оценки, 
в том числе ИКТ, в соответствии с установленными требованиями к образовательным 
результатам обучающихся. 
5.  Умеет осуществлять контроль и оценку образовательных результатов на основе 
принципов объективности и достоверности. 
6. Умеет выявлять и корректировать трудности в обучении, разрабатывает предложения 
по совершенствованию образовательного процесса.  
7.  Умеет осуществлять отбор психолого-педагогических технологий (в том числе 
инклюзивных) и применяет их в профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся. 
8.  Умеет применять специальные технологии и методы, позволяющие проводить 
индивидуализацию обучения, развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся.  
9. Знает специальные методики и современные технологии психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
10. Владеет  способами оказания консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся с особыми образовательными потребностями по вопросам 
воспитания и обучения детей. 
Формируемые компетенции 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 



компетенции воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся. 
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления. 

 
Код компетенции ОПК-5 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять контроль и оценку формирования 
результатов образования обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в обучении 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, приемов 
организации контроля и оценки, в том числе ИКТ, в 
соответствии с установленными требованиями к 
образовательным результатам обучающихся. 
ИОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образовательных 
результатов на основе принципов объективности и 
достоверности. 
ИОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обучении, 
разрабатывает предложения по совершенствованию 
образовательного процесса. 

 
Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся. 
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся. 

 
Код компетенции ПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен использовать современные методы и технологии 
обучения с ограниченными возможностями здоровья 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-6.1. Знает специальные методики и современные 
технологии психолого-педагогического сопровождения 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 
ИПК-6.2. Выбирает способы оказания консультативной 
помощи родителям (законным представителям) обучающихся с 
особыми образовательными потребностями по вопросам 
воспитания и обучения детей. 



 
Содержание практики 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 2 недели. 
№ 
п/п 

Наименование 
этапов проведения 
(разделов) практики 

Содержание практики по этапам 
проведения (разделам) 

Форма отчетности 

1              2 3              4 
1. Ознакомительный 

этап 
 
Учебное 
содержание: 
- демонстрация 
образцов 
профессиональных 
действий, 
объединенных одной 
или несколькими 
трудовыми 
функциями; 
- формирование 
списка 
педагогических 
проблем и задач. 

1. Установочная конференция, 
знакомство с программой практики, 
требованиями к оформлению 
результатов практики, инструктаж 
по технике безопасности.  
2. Знакомство с инклюзивной 
образовательной средой школы, в 
том числе с адаптивными 
основными образовательными 
программами.  
3. Знакомство с образцами 
профессиональных действий 
педагога по обучению и развитию 
обучающихся с ОВЗ.  
4. Формирование перечня проблем 
и задач по применению 
коррекционно- развивающих 
технологий в образовательном 
процессе. 

Дневник практики, 
отчет по практике 

2. Технологический 
этап 
 
Учебное 
содержание: 
- освоение 
профессиональных 
действий в 
образовательной 
организации; 
- первичные 
профессиональные 
пробы 
Характеристика 
обучающегося с ОВЗ 
на ПМПК 

1. Знакомство с формами и 
технологиями обучения лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья (протокол наблюдения за 
взаимодействием педагога и 
обучающихся с ОВЗ). 
2. Знакомство с организацией 
планирования и проведения 
индивидуальных, фронтальных, 
подгрупповых занятий с 
обучающимися с ОВЗ (план и 
протокол индивидуального 
занятия). 
3. Знакомство с особенностями 
работы учителя с родителями 
обучающегося с ОВЗ (план беседы 
педагога с родителями 
обучающегося с ОВЗ по 
результатам анализа протоколов 
наблюдения). 
4. Знакомство с функциональными 
обязанностями и особенностями 
взаимодействия педагога, и 
другими специалистами в рамках 
деятельности психолого-медико-
педагогического консилиума (ППк) 

Дневник практики, 
отчет по практике 
Протокол 
наблюдения за 
взаимодействием 
педагога и 
обучающегося с 
ОВЗ. 
План и протокол 
индивидуального 
занятия. 
План беседы с 
родителями 
обучающегося с ОВЗ 
Характеристика 
обучающегося с ОВЗ 
на ПМПК или ППк 



(документ - предложения к 
педагогической характеристике 
обучающегося с ОВЗ). 

3 Научно-
исследовательский 
этап 
 
Учебное 
содержание: 

- анализ 
эффективности и 
затруднений в 
выполнении 
профессиональных 
действий; 
- организация 
мини-
исследований, 
направленных на 
анализ причин 
неэффективности и 
затруднений в 
профессиональной 
деятельности, 
построение нового 
профессионального 
действия; 

организация 
рефлексии 
(групповой, 
индивидуальной) 
своих действий с 
учетом результатов 
НИРС. 

1.Проведение мини-исследования 
направленного на изучение 
поведенческих и личностных 
проблем обучающихся с ОВЗ, 
связанных с особенностями их 
развития. 
2. Составление проекта программы 
индивидуального развития 
обучающегося с ОВЗ. 

Дневник практики, 
отчет по практике 
Проект программы 
индивидуального 
развития 
обучающегося с ОВЗ 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 
 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
 1. Провести динамическое наблюдение за взаимодействием педагога и 
обучающегося с ОВЗ (не менее 3 уроков). Представить протоколы наблюдения. 

2. Разработать и (или) провести индивидуальную консультацию для родителей по 
обучению и воспитанию ребенка с ОВЗ. Представить протокол консультации и (или) текст 
беседы. 

3.Провести индивидуальное занятие с ребенком с ОВЗ (не менее 2-3). Представить 
конспекты занятий 



 4. Посетить заседание ПМПК или ППк. Представить протокол заседания и (или) 
характеристику на ребенка с ОВЗ для предоставления в ПМПК. 
 

Б2.О.05(П) ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) 
"ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И 

РАЗВИВАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 
Целью практики является формирование у студентов психолого-педагогических 

компетенций по реализации задач обучения и развивающей деятельности в 
образовательной организации, овладение опытом проектирования учебных занятий 
(включая целеполагание, отбор содержания, организацию различных видов учебной 
деятельности). В ходе  прохождения практики «Производственная практика 
(педагогическая) "Психолого-педагогические технологии в обучении и развивающей 
деятельности" должно быть обеспечено выполнение индикаторов достижения 
компетенций: УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать 
свою роль в команде. ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов. ОПК-6: Способен использовать психолого-
педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками 
образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ. ОПК-8 
Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 
знаний. ПК-3. Способен формировать развивающую образовательную среду для 
достижения личностных, предметных и метапредметных результатов обучения 
средствами преподаваемых учебных предметов 

Задачи практики 
1. Формирование способности проектировать психологически безопасную и 

комфортную образовательную среду, применять программы профилактики 
социальных рисков в школе. 

2. Овладение умениями использовать психолого-педагогические технологии в 
профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3. Формирование навыков выявления в ходе наблюдения поведенческих и личностных 
проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; навыками 
взаимодействия с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума. 

4. Формирование способности создавать развивающую образовательную среду для 
достижения личностных, метапредметных и предметных результатов обучения (по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности.  

         В ходе прохождения практики «Производственная практика (педагогическая) 
"психолого-педагогические технологии в обучении и развивающей деятельности" 
обеспечить у обучающихся: 

1. Умение продемонстрировать способность работать в команде, проявляет 
лидерские качества и умения. 

2. Умение продемонстрировать способность эффективного речевого и социального 
взаимодействия, в том числе с различными организациями. 

3. Умение проектировать диагностируемые цели (требования к результатам) 
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
федеральных. 



4. Умение использовать педагогически обоснованные содержание, формы, методы 
и приемы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся. 

5. Умение осуществлять отбор психолого-педагогических технологий (в том 
числе инклюзивных) и применяет их в профессиональной деятельности с учетом 
различного контингента обучающихся. 

6. Умение применять специальные технологии и методы, позволяющие 
проводить индивидуализацию обучения, развития, воспитания, формировать систему 
регуляции поведения и деятельности обучающихся.  

7. Умение взаимодействовать с представителями организаций образования, 
социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

8. Умение проектировать и осуществлять учебно-воспитательный процесс с 
опорой на знания предметной области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности организации образовательного процесса. 

 
Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 
соотнесенных с установленными индикаторами достижения компетенций 
Код компетенции УК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 
проявляет лидерские качества и умения. 
ИУК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и 
социального взаимодействия, в том числе с различными 
организациями. 

 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся. 

 
Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 



контингента обучающихся. 
ИОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся. 

 
Код компетенции ОПК-7 
Формулировка 
компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 
отношений в рамках реализации образовательных программ 
 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными   
представителями) обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере образования и 
индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 
обучающегося. 
ИОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума. 
ИОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций 
образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-
сообществ и др. 

 
Код компетенции ОПК-8 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять педагогическую деятельность на 
основе специальных научных знаний 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогической 
ситуации, профессиональной рефлексии на основе 
специальных научных знаний, в том числе в предметной 
области. 
ИОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-
воспитательный процесс с опорой на знания предметной 
области, психолого-педагогические знания и научно-
обоснованные закономерности 
организации образовательного процесса. 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности  
(исследовательской, проектной, групповой и 
др.). 
ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 

 
Структура и содержание практики 
 Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы. 

№ 
этап

а 

Этапы 
практики 

Виды работ 



1 Подготовительный Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального задания на практику. 
Анализ организации и содержания деятельности 
образовательной организации. 
Подготовка и оформление организационных документов по 
практике (медосмотр, справка об отсутствии судимости и др.) 

2 Основной 
(рабочий) 

1. Выполнение графика (плана) прохождения практики. 
2. Знакомство с образовательной средой образовательной 
организации; 
3.Разработка и представление памятки взаимодействия 
педагога с обучающимися и обучающихся между собой в 
командной работе (в том числе в процессе реализации 
проекта); 
4. Изучение и анализ программ профилактики социальных 
рисков и профилактики девиантного поведения обучающихся 
в образовательной организации совместно со специалистами; 
5. Разработка таблицы применяемых в учебном процессе 
технологий индивидуализации обучения, развития, 
воспитания; 
6. Разработка, проведение и анализ внеурочного занятия, 
направленного на создание психологически безопасной и 
комфортной образовательной среды; 
7. Посещение и анализ урока с психологических, 
дидактических и методических позиций; 
8. Разработка и анализ проведенного урока с учетом 
психологических, дидактических и методических аспектов его 
реализации; 
9.Рефлексия своих действий; 
10. Написание отчета о практике 

3 Заключительный Представление обучающимися отчетной документации.  
Проведение итоговой конференции 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  
На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 
После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике проводится 
заключительная конференция по подведению итогов практики. 
 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
Ознакомительный этап 
1. Знакомство с образовательной средой школы, в том числе с основной образовательной 
программой, реализуемой в образовательной организации. 
2 Изучение и анализ программ профилактики социальных рисков и профилактики 
девиантного поведения обучающихся в образовательной организации совместно со 
специалистами. 
3. Знакомство с образцами профессиональных действий педагога, направленных на 
создание психологически безопасной и комфортной образовательной среды. 
Технологический этап 
Выполнение профессиональных действий на базе образовательной организации в 
условиях супервизии: 



1. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности. 
Заполнение карты наблюдений за работой 2-3 обучающихся на уроке (включенность в 
урок, самостоятельность, инициативность). 
2. Разработка, проведение и анализ внеурочного занятия, направленного на создание 
психологически безопасной и комфортной образовательной среды. 
3. Посещение и анализ урока с психологических, дидактических и методических позиций. 
4. Разработка и проведение урока с учетом психологических, дидактических и 
методических аспектов его реализации. 
Научно-исследовательский этап 
1. Анализ эффективности и затруднений в выполнении своих профессиональных 
действий. 
2. Проведение мини-исследований, направленных на анализ причин затруднений в 
профессиональной деятельности. 
3. Построение нового профессионального действия по созданию психологически 
безопасной и комфортной образовательной среды. 
4. Организация рефлексии (групповой, индивидуальной) своих действий с учетом 
результатов НИРС. 

 
2024_Б2.О.06(П)_ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 
Целью производственной педагогической вожатской практики является 

закрепление и углубление теоретической подготовки обучающихся, овладение 
профессиональными компетенциями, приобретение практических навыков 
воспитательной деятельности и опыта профессиональной вожатской деятельности в 
образовательных организациях и организациях отдыха детей и их оздоровления.  

Производственная педагогическая вожатская практика ориентирует на 
педагогическую деятельность, ее прохождение направлено на формирование и 
развитие следующих компетенций: ОПК-2 - Способен участвовать в разработке 
основных и дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их 
компоненты (в том числе с использованием информационно-коммуникационных 
технологий), ОПК-3 - Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов, ОПК-4 - Способен осуществлять 
духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных 
ценностей, ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в 
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями и ПК-2 - Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность. 

 
1. Задачи практики: в ходе прохождения производственной педагогической 

вожатской практики обеспечить у обучающихся: 
- Умение осуществлять отбор педагогических и других технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных, используемых при разработке основных и 
дополнительных образовательных программ, и их элементов; 

− Умение ставить диагностируемые цели (требования к результатам) совместной 
и индивидуальной воспитательной деятельности обучающихся; 

− Умение организовывать совместную и индивидуальную воспитательную 
деятельность обучающихся; 



− Умение управлять учебными группами с целью вовлечения обучающихся в 
процесс обучения и воспитания, оказания помощи и поддержки в организации 
деятельности ученических органов самоуправления. 

− Умение применять технологии формирования базовых национальных 
ценностей, обеспечивающих становление у воспитанников нравственной позиции, 
духовности, ценностного отношения к человеку; 

− Владение навыками анализа и отбора психолого-педагогических технологий (в 
том числе инклюзивных) и применения их в профессиональной воспитательной 
деятельности с учетом различного контингента обучающихся; 

−  Владение психолого-педагогическими технологиями индивидуализации 
воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями 

− Владение способами организации и оценки различных видов внеурочной 
деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и 
т.д.), методами и формами организации коллективных творческих дел, экскурсий, 
походов, экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

− Владение способами оказания консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том числе родителям детей 
с особыми образовательными потребностями. 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
установленными индикаторами достижения компетенций 
Код компетенции ОПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен участвовать в разработке основных и 
дополнительных образовательных программ, разрабатывать 
отдельные их компоненты (в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий) 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 2.3 Осуществляет отбор педагогических и других 
технологий, в том числе информационно-коммуникационных, 
используемых при разработке основных и дополнительных 
образовательных программ и их элементов 

 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов 
ИОПК 3.2 Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся 
ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления 

 
Код компетенции ОПК-4 



Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых национальных ценностей 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных 
ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели 
нравственного поведения в профессиональной деятельности 
ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к формированию у 
обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 
поведения в поликультурной среде, способности к труду и 
жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых 
национальных ценностей 

 
Код компетенции ОПК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен использовать психолого-педагогические технологии 
в профессиональной деятельности, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 
профессиональной деятельности с учетом различного 
контингента обучающихся 
ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы, 
позволяющие проводить индивидуализацию обучения, 
развития, воспитания, формировать систему регуляции 
поведения и деятельности обучающихся 

 
Код компетенции ПК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную 
деятельность 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 2.1 Демонстрирует умение постановки воспитательных 
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов 
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ДОО и 
спецификой учебного предмета 
ИПК 2.2 Демонстрирует способы организации и оценки 
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 
методы и формы организации коллективных творческих дел, 
экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 
выбору) 
ИПК 2.3 Выбирает и демонстрирует способы оказания 
консультативной помощи родителям (законным 
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 
числе родителям детей с особыми образовательными 
потребностями 

 
Структура и содержание практики 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц (216 часов). 
Минимальное количество часов контактной работы с преподавателем – 2 часа. 
Продолжительность практики 4 недели. 

№ 
п/п 

 Этапы практики 
(трудоемкости в 
часах) 

Содержание деятельности 
студентов (трудоемкости в часах) 

Отчетные материалы  

1. Подготовительный 1. Установочная конференция 1.Участие в 



этап 
6 часов 
 

(ознакомление с программой 
практики, этапами ее проведения, 
содержанием отчетной 
документации, требованиями к ее 
оформлению). Подготовка и 
оформление организационных 
документов по практике 
(медосмотр, справка об отсутствии 
судимости и др.). 
Инструктаж по технике 
безопасности. 
Презентация баз практики 
кураторами и представителями 
образовательных организаций и 
организаций отдыха детей и их 
оздоровления.  
 

установочной 
конференции. 
Правила внутреннего 
трудового 
распорядка 
организации. 
Правила по технике 
безопасности, охране 
труда и пожарной 
безопасности. 
Составление 
индивидуальных 
планов прохождения 
практики.  
Индивидуальная 
книжка 
обучающегося по 
практической 
подготовке. 

2. Организационно-
ознакомительный 
этап 
12 часов 

2. Собеседование с руководителем 
практики, составление и 
утверждение графика прохождения 
практики. Ознакомительные 
лекции. Тренинговые занятия. 
3. Организация знакомства детей 
друг с другом и лагерем. Создание 
доброжелательной атмосферы в 
отряде, условий для формирования 
чувства «Мы», раскрытия 
способностей каждого ребенка. 
Выявление лидеров, планирование 
жизнедеятельности в отряде. 
Проведение игр на знакомство, 
экскурсии по лагерю, КТД на 
раскрытие творческого потенциала 
воспитанников. Установление 
традиций в отряде. 

2.Составление плана-
сетки лагерной 
смены. 
 
 
3.Составление 
психологической 
характеристики 
младшего 
школьника/подростка 
цифрового 
поколения. 
 
 

3. Основной этап 
180 часов 
 

4. Организация жизнедеятельности 
временного детского коллектива. 
Реализация технологий работы 
вожатого в детском 
оздоровительном лагере. 
Создание благоприятных условий 
для развития каждого ребенка, 
основываясь на традиционных для 
российского общества ценностях. 
Проведение работ по 
общелагерному и отрядному 
планам. Игры, конкурсы, 
праздники, состязания, спортивные 
соревнования, тематические дни (в 
том числе, с учетом профиля 

4.Портфолио: 
Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий 
(в начале, середине и 
конце смены), в том 
числе, в рамках 
направлений 
деятельности РДДМ 
«Движение первых» 
и их рефлексивный 
анализ (сценарии 
приложить к 
индивидуальной 
книжке 



подготовки практиканта), походы и 
другие КТД. Работа кружков, 
секций, клубов, творческих 
мастерских и др. Вечерние 
«свечки».  
 
 
5. Организация равноправного 
диалога с детьми. Совместное 
обсуждение возникающих проблем. 
 
 
 
 
 
 
 
6. Обеспечение безопасности 
жизнедеятельности детского 
коллектива 
 
7. Информационно-медийное 
сопровождение вожатской 
деятельности 
 
 
 
 
 

обучающегося по 
практике) 
5.Описание и анализ 
одной из проблемных 
ситуаций, 
случившихся в 
лагере. Схема 
анализа ситуации: − 
участники; − 
причины; − развитие, 
основные события; − 
способ разрешения; − 
способы 
предупреждения 
подобных ситуаций в 
детском лагере. 
 
6.Алгоритм действий 
в проблемных и 
чрезвычайных 
ситуациях. 
 
7.Лонгрид 
(специфическая 
подача текста, с 
разбивкой на части с 
помощью различных 
мультимедийных 
элементов: 
фотографий, видео, 
инфографики и пр.) 

4. Аналитический этап 
18 часов 
 

8. Итоговый (рефлексивный) анализ 
деятельности обучающегося в 
качестве вожатого  
 

8.Самоанализ 
деятельности 
вожатого по схеме:  
1. Общий 
эмоциональный фон 
в отряде.  
2. Стиль общения и 
манера поведения 
вожатого.  
3. Организация 
совместной 
деятельности 
воспитанников.  
4. Итоговый вывод – 
самооценка в роли 
вожатого.  

5. Заключительный 
этап 
2 часа 

9. Представление результатов 
практики  

9. Участие в 
конференции. 
Характеристика с 
места прохождения 
практики. Дневник 



вожатого 
 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 

Содержание практики 
В период практики студент должен выполнить следующие задания и представить 

на кафедру отчет: 
№ Перечень заданий Содержание заданий 
1 Аналитическая справка о 

юридическом лице, 
оказывающем услуги по 
организации детского 
оздоровительного отдыха (как 
правило, летнего 
оздоровительного лагеря – 
ДОЛ) 

 
Индивидуальная книжка 

обучающегося 
 

 
 

Познакомиться с условиями работы и отразить в 
отчете: правила внутреннего распорядка, традиции 
лагеря, правила техники безопасности, охраны труда 
и пожарной безопасности.  
Составление индивидуальных планов прохождения 
практики.  
Индивидуальная книжка обучающегося по 
практической подготовке. 
Представить в аналитической справке общие 
сведения о лагере, его структуре, основных 
направлениях деятельности, педагогических кадрах, 
их функциональных обязанностях. 
 

2 Составление плана-сетки 
лагерной смены. 
 

Совместно с воспитателем при участии детей отряда 
составить индивидуальный план работы на смену с 
учетом отрядных и общелагерных мероприятий. 

3 Составление психологической 
характеристики младшего 
школьника/подростка 
цифрового поколения. 
 
Состав отряда и характеристика 
временного детского 
коллектива 

Опираясь на результаты наблюдения за детьми и 
данные, полученные в результате применения 
психолого-педагогических методик изучения 
личности ребенка, выявить интересы и увлечения 
детей, особенности здоровья и поведения, уровень 
их умений и навыков в организации совместной 
деятельности, провести социометрическое 
исследование, выявив статус детей во временном 
детском коллективе.  
Сформулировать рекомендации по работе с 
детьми, имеющими сложности в межличностном 
общении. Сформировать органы детского 
самоуправления и организовать работу с ними. 
 

4 Портфолио: Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий (в начале, 
середине и конце смены), в 
том числе, в рамках 
направлений деятельности 
РДДМ «Движение первых» и 

Подготовить и провести с детьми три мероприятия 
(игры, огоньки, концерты, смотры, КТД и другие 
формы), представив конспекты мероприятий и их 
самоанализ. 



их рефлексивный анализ 
(сценарии приложить к 
индивидуальной книжке 
обучающегося по 
практике) 

 
5 Описание и анализ одной из 

проблемных ситуаций, 
случившихся в лагере.  

Схема анализа ситуации:  
- участники;  
- причины;  
- развитие, основные события; 
 - способ разрешения; 
 - способы предупреждения подобных ситуаций в 
детском лагере. 

6 Алгоритм действий в 
проблемных и чрезвычайных 
ситуациях. 

Изучить вопрос об обеспечении безопасности 
жизнедеятельности детского коллектива, 
представить алгоритм действий в проблемных и 
чрезвычайных ситуациях (1-2 алгоритма на выбор 
студента). 
 

7 Лонгрид (специфическая 
подача текста, с разбивкой на 
части с помощью различных 
мультимедийных элементов: 
фотографий, видео, 
инфографики и пр.) 

Разработать и представить свой вариант 
информационно-медийного сопровождения 
вожатской деятельности. 
 

8 Самоанализ деятельности 
вожатого. 
 

Проанализировать собственную деятельность по 
схеме:  
1. Общий эмоциональный фон в отряде.  
2. Стиль общения и манера поведения вожатого.  
3. Организация совместной деятельности 
воспитанников.  
4. Итоговый вывод – самооценка в роли вожатого. 

9 Характеристика с места 
прохождения 
практики. Дневник вожатого 

Оформление документов в соответствии с 
требованиями. 

 
2024_Б2.О.07(У)_УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) В 

ГРУППАХ РАННЕГО ВОЗРАСТА 
Цель: 
Формирование у студентов основ педагогического мастерства, гуманистической 
направленности, профессиональных знаний, педагогической техники, педагогических 
способностей. 
Задачи практики 
1. Формировать представление об особенностях работы воспитателя и своеобразии 

материального оснащения в группах раннего возраста (оборудование, игрушки, 
мебель, методические пособия). 

2. Рассмотреть важность и сложность адаптационного периода для ребенка раннего 
возраста.  Владеет технологиями создания воспитывающей образовательной среды и 
способствующими духовно-нравственному развитию личности.  

3. Учить наблюдать за ребенком и анализировать его внешние проявления, как 
результат его внутреннего состояния и развития, учить делать выводы об 
индивидуальных особенностях ребенка и на этой основе строить педагогическое 



общение, воспитание и обучение. Учить представлять результаты собственного 
исследования (в устной и письменной формах) в учебно-научном общении. 

4. Учить планировать учебно-воспитательный процесс с учетом индивидуальных 
особенностей детей раннего возраста. 

5. Учить самостоятельно организовывать учебно-воспитательный процесс (проводить 
все режимные моменты) в группах раннего возраста. Формировать навыки владения 
техниками и приемами взаимодействия с участниками образовательных отношений 
в рамках реализации образовательных программ; приемами предупреждения и 
продуктивного разрешения межличностных конфликтов. 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
установленными индикаторами достижения компетенций 
Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 1.1 Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение 
ИУК 1.2 Применяет логические формы и процедуры, способен 
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности 
ИУК 1.3 Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 3.1 Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.) 
ИПК 3.2 Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности 
ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения 

 
Код компетенции ПК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при 
решении профессиональных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 1.1 Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета) 
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор учебного содержания для 
его реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ДОО 
ИПК 1.3 Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и 
технологии обучения, в том числе информационные 



Структура и содержание практики 
Общая трудоемкость практики составляет 5 зачетных единиц (3 недели) 
 

№ 
этапа 

Этапы 
практики 

Виды работ 

1 Подготовитель
ный 

Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального плана прохождения практики. 
Анализ организации и содержания деятельности учреждения. 

2 Основной 
(рабочий) 

Наблюдения, беседы с детьми и воспитателями, фиксация 
результатов в протоколе для составления психолого-
педагогической характеристики на ребенка.  
Составить психолого-педагогическую характеристику на 
ребенка. 
Выяснить уровень адаптации ребенка к условиям 
дошкольного учреждения. 
Проанализировать планы образовательной работы с детьми за 
месяц и составить свой план на 2 недели. 
Проанализировать предметно-развивающую среду в группах 
раннего возраста. 
Ознакомиться с особенностями организации режимных 
процессов и воспитательной работы в группе раннего 
возраста. 
Изучить общение педагога с детьми и его роль в 
воспитательной работе. 
Обучение и развитие детей раннего возраста. 
Провести развлечение для детей раннего возраста.  
Провести одно пробное и одно зачетное занятие.  

3 Заключительн
ый 

Представление отчетной документации.  
Проведение итоговой конференции. 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 
деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 

Содержание практики: 
В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

Психолого-педагогическая составляющая по профилю «Дошкольное образование» 
Задания 
Наблюдения, беседы с детьми и воспитателями, фиксация результатов в протоколе для 
составления психолого-педагогической характеристики на ребенка.  
Составление психолого-педагогической характеристики на ребенка. 
Выяснение уровня адаптации ребенка к условиям дошкольного учреждения. 
Предметная составляющая по профилю «Дошкольное образование»  
Задания  
Анализ предметно-развивающей среды в группах раннего возраста. 
Изучение особенностей режима дня в группе, специфики организации режимных 
процессов и воспитательной работы в группе раннего возраста. 



Выявление форм и средств организации общения воспитателя с детьми, его роль в 
воспитательной работе. 
Определение способов организация действий с предметами и игрушками 
Подробное ознакомление с планом и конспектами занятий в группе детей раннего 
дошкольного возраста. 
План образовательной работы с детьми раннего возраста на 3 недели.  
Конспект развлечения для детей. 
Проведение развлечения с детьми раннего возраста.  
Конспект пробного занятия с детьми дошкольного возраста. 
Проведение пробного занятия по одной из образовательных областей 
Конспект зачетного занятия с детьми дошкольного возраста. 
Проведение зачетного занятия по одной из образовательных областей 
Оформление самоанализа собственной деятельности в процессе проведения фрагмента 
занятия.  
Дневник практики, который включает в себя: а) анализ занятий наставника и (или) 
напарника; б) самоанализ педагогической деятельности; в) две диагностики 
взаимоотношения воспитателя и детей; г) анализ плана работы воспитателя с точки зрения 
учета специфики работы с детьми раннего возраста; д) анализ оформления группы с точки 
зрения знаний о специфике работы с детьми раннего возраста; д) все выполненные 
задания по психологии и дошкольной педагогике.  
 

2024_Б2.О.08(У)_УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДМЕТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНАЯ) В 
ГРУППАХ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

Цель и задачи изучения дисциплины 
Целью практики является - закрепление и углубление теоретической подготовки      
обучающихся и приобретение ими практических навыков и компетенций в сфере 
профессиональной деятельности в дошкольной образовательной организации, 
формирование профессиональных качеств в соответствии с требованиями современной 
системы образования. 
Задачами практики являются: 

• Сформировать умение отбирать содержание, методы и приемы, технологии 
обучения, в том числе информационные  для организации  совместных 
занятий и индивидуальной работы с детьми дошкольного возраста, в том 
числе с особыми образовательными потребностями в соответствии с 
требованиями федерального образовательного стандарта, требованиями 
инклюзивного образования; 

• Сформировать умение осуществлять отбор диагностических средств, форм 
контроля и оценки сформированности образовательных результатов детей 
младшего школьного возраста с целью их применения; 

• Научить   проектировать и осуществлять  учебно-воспитательный процесс с 
опорой на знания основных закономерностей возрастного развития 
когнитивной и личностной сфер обучающихся, научно-обоснованных 
закономерностей организации образовательного процесса;     

• Научить  проектировать  план-конспект / технологическую карту занятия 
(согласно профилю (профилям) подготовки).  

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
установленными индикаторами достижения компетенций 
Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор ИУК 1.1 Демонстрирует знание особенностей системного и 



достижения 
компетенции 

критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение 
ИУК 1.2 Применяет логические формы и процедуры, способен 
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности 
ИУК 1.3 Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 3.1 Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.) 
ИПК 3.2 Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности 
ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения 

 
Код компетенции ПК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при 
решении профессиональных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 1.1 Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета) 
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор учебного содержания для 
его реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ДОО 
ИПК 1.3 Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и 
технологии обучения, в том числе информационные 

 
СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Общая трудоемкость практики составляет 12 зачетных единиц, 8 недель. 
№ 
этапа 

Этапы 
практики 

Виды работ 

1 Подготовитель
ный 

Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального плана прохождения практики. 
Анализ организации и содержания деятельности учреждения. 

2 Основной 
(рабочий) 

Знакомство с организацией учебно-воспитательного процесса 
в группе, с работой воспитателя (изучить  методический фонд 
группы, ДОО технические средства, электронные и наглядные 
пособия, поурочные  конспекты  занятий/уроков 
воспитателя/учителя); составление   индивидуального плана 
учебно-воспитательной работы (характеристика группы, 
график зачетных занятий, внеурочных мероприятий);  
проведение пробных занятий и фрагментов занятий. 



Разработка и проведение зачетных занятий по 
образовательным областям: познавательное развитие, речевое 
развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое 
развитие, социально-коммуникативное развитие; разработка 
конспекта,  проведение и анализ воспитательного 
внеурочного занятия. Выполнение задания по психологии: 
наблюдение за деятельностью воспитателя для составления 
характеристики стиля общения воспитателя с детьми; 
составление психолого-педагогической характеристики 
класса, обучающегося. Проведение педагогического 
эксперимента по теме курсовой работы. Оформление 
документации. 

3 Заключительны
й 

Представление отчетной документации.  
Проведение итоговой конференции. 

Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая деканатом 
факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  
На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 
После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике проводится 
заключительная конференция по подведению итогов практики. 
 
Содержание практики: 
В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
Психолого-педагогическая составляющая по профилю «Дошкольное образование»  
Задания 

1. Наблюдение за деятельностью ребенка, сбор и и6нтерпритация фактов для 
составления характеристики. 

2. Составление психолого-педагогической характеристики на ребенка. 
Предметная составляющая по профилю «Дошкольное образование»  
Задания 
1. Составить индивидуальный план прохождения педагогической практики в группах 
дошкольного возраста. 
2. Проведение наблюдений за конкретно выбранным ребенком, фиксация фактов и их 
интерпретация, составление психолого-педагогической характеристики 
3. Разработать календарно-тематический план воспитательно-образовательной работы на 
один месяц. 
4. Составить 5 конспектов НОД по всем образовательным областям в соответствии с 
ФГОС ДО. 
5. Подготовка и проведение3 пробных и 2 зачетных занятий  по всем образовательным 
областям. 
6. Составление конспекта и проведение гимнастики после сна. 
7. Провести   игру (подвижную, дидактическую) с детьми дошкольного возраста. 
8. Оформление самоанализа собственной деятельности в процессе проведения занятия. 
9. Оценить результаты педагогической практики и составить отчет о прохождении 
практики. 
 

2024_Б2.О.09(П)_ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ (СТАЖЁРСКАЯ) ПРАКТИКА В 
УЧРЕЖДЕНИЯХ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Целью практики является закрепление и углубление теоретической подготовки 
студентов, формирование у них целостного представления об особенностях работы с 



детьми дошкольного и младшего школьного возраста в ходе целостного образовательного 
процесса в системе учреждений дополнительного образования  
Задачи педагогической практики:  
1. Формирование, закрепление у студентов системы профессиональных знаний, умений, 
навыков, необходимых педагогу дополнительного образования для выполнения его 
профессиональных функций; 
2. Изучение особенностей деятельности педагога дополнительного образования; 
3. Овладение студентами способами и тактикой общения, обеспечивающими 
установление личностно-ориентированного взаимодействия с обучающимися, создание 
обстановки эмоционального благополучия детей;  
4. Развитие у студентов способности выбирать педагогические приёмы и технологии, 
адекватные приоритетным задачам воспитания на данной возрастной ступени и 
индивидуальным особенностям каждого обучающегося;  
5. Формирование знаний основ применения образовательных технологий в учреждениях 
дополнительного образования необходимых для адресной работы с различными 
категориями обучающихся, в том числе, с особыми образовательными потребностями 
6. Формирование умения определять и реализовывать формы, методы и средства для 
организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, требованиями 
инклюзивного образования в условиях учреждений дополнительного образования. 
 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
установленными индикаторами достижения компетенций 
Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 1.1 Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение 
ИУК 1.2 Применяет логические формы и процедуры, способен 
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности 
ИУК 1.3 Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен формировать развивающую образовательную среду 
для достижения личностных, предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами преподаваемых учебных 
предметов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 3.1 Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.) 
ИПК 3.2 Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности 
ИПК 3.3 Знает психолого-педагогические условия создания 
развивающей образовательной среды для достижения 
личностных и метапредметных результатов обучения 



 
Код компетенции ПК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при 
решении профессиональных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК 1.1 Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета) 
ИПК 1.2 Умеет осуществлять отбор учебного содержания для 
его реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ДОО 
ИПК 1.3 Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и 
технологии обучения, в том числе информационные 

 
СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
8 семестр 

Общая трудоемкость практики составляет 4 зачетные единицы (2 недели, 4 дня) 
№ 

этап
а 

Этапы 
практики 

Виды работ 

1 Подготовительн
ый 

Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального плана прохождения практики. 
Анализ организации и содержания деятельности учреждения. 

2 Основной 
(рабочий) 

Выполнение индивидуального плана практики. Изучение 
ресурсной базы практики для определения возможностей 
организации различных форм культурно-просветительской 
деятельности. 
Разработка информационно-просветительских материалов для 
законных представителей (родителей) детей, посещающих 
учреждение дополнительного образования (по плану 
педагога)  
Разработка конспекта и проведение фрагмента занятия с 
учетом направления (программы), а так же возрастных 
особенностей детей, посещающих учреждение 
дополнительного образования. 
Наблюдения, беседы с детьми и педагогами, фиксация 
результатов в протоколе для анализа психологической 
комфортности пребывания детей в учреждении 
дополнительного образования. Проведение (на основе 
зафиксированных фактов) анализа психологической 
комфортности пребывания детей в учреждении 
дополнительного образования. 
Наблюдение и анализ занятий педагога дополнительного 
образования. 
Оформление отчетной документации. 

3 Заключительный Представление отчетной документации.  
Проведение итоговой конференции. 

Содержание практики: 
В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

1.Разработать информационно-просветительские материалы для законных 
представителей (родителей) детей, посещающих учреждение дополнительного 
образования (по плану педагога). 



2.Разработать конспект и провести фрагмент или целое занятие с учетом направления 
(программы), а так же возрастных особенностей детей, посещающих учреждение 
дополнительного образования. 

3. Составить конспект и провести воспитательное мероприятие в культурно-
просветительском направлении (по плану педагога дополнительного образования. 

4. Ежедневно вести Дневник (план на день, педагогические находки, анализ дня). 
5. Наблюдать и анализировать занятия педагога дополнительного образования и 

делать записи в Дневнике практики.  
6. Наблюдать, беседовать с детьми и педагогами, фиксировать результаты 

наблюдений  в протоколе для анализа психологической комфортности пребывания детей в 
учреждении дополнительного образования. Оформить в Дневнике результатов анализа. 

7. Оформить отчетную документацию. 
 
9 семестр 
Общая трудоемкость практики составляет 5 зачетных единиц, (3 недели и два дня). 
 
№ 
этапа 

Этапы 
практики 

Виды работ 

1 Подготовитель
ный 

Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального плана прохождения практики. 
Анализ организации и содержания деятельности учреждения. 

2 Основной 
(рабочий) 

Выполнение индивидуального плана практики: 
Первые две недели практики предусматривает следующие 
виды работы: знакомство с обучающимися, особенностями 
организации педагогического процесса путем наблюдения за 
деятельностью педагога дополнительного образования, бесед 
с детьми; посещение занятий и изучения педагогической 
документации педагогов конкретной группы; анализ 4х 
занятий с детьми. В течение последующих недель студенты 
составляют конспекты занятий и самостоятельно проводят не 
менее двух пробных и двух зачетных занятий в соответствии с 
планом педагога допобразования. На протяжении всей 
практики студенты заполняют Дневник практики, в котором 
отражаются анализ Программы (проекта) дополнительного 
образования, по которой осуществляется работа кружка или 
объединения, анализ просмотренных занятий, самоанализ 
собственной деятельности, диагностику взаимоотношений 
педагога и детей (Портрет педагога). 

3 Заключительны
й 

Оформление отчетной документации по практике.  
Проведение итоговой конференции. 

Содержание практики: 
В период практики студент должен выполнить следующие задания: 
Задание 1. Вести педагогическое наблюдение за деятельностью педагога и детей в 

процессе занятий и общения. Самостоятельно выполнить анализ 4-х занятий, которые 
проводит педагог дополнительного образования. Подобрать материал для выполнения 
задания по составлению портрета воспитателя на основе взаимоотношений детей и 
взрослого. Данные педагогического наблюдения занести в Дневник практики 

Задание 2. Проанализировать программу кружка или проект, по которому 
осуществляет свою деятельность педагог дополнительного образования.  

Задание 3. Составить конспекты и провести не менее двух пробных и двух зачетных 
занятий по плану работы кружка или объединения. Конспекты нужно заверить подписью 



педагога. После проведения пробных и зачетных занятий оформить анализ собственной 
деятельности, результаты которого заносятся в Дневник практики. 

Задание 4. Оформить отчетную документацию по результатам практики: 
1.Аттестацию-характеристику, которая включает в себя: 
-тему и оценку (зачтено) не менее двух пробных занятий с детьми; 
- темы и оценки двух зачетных занятий с детьми; 
- характеристику работы студента практиканта (заполняется педагогом 

дополнительного образования) с печатью учреждения дополнительного образования и 
подписью руководителя.  

2.Конспекты 2 пробных и 2 зачетных занятий, проведенных по плану педагога-
руководителя кружка или проекта, заверенных педагогом. 

3. Дневник практики, в котором представлен  
- анализ просмотренных занятий; 
- самоанализ собственной педагогической деятельности; 
- диагностика взаимоотношений педагога и детей (Портрет педагога дополнительного 

образования); 
- анализ Программы или проекта дополнительного образования, по которому 

осуществляется работа с детьми. С разрешения педагога дополнительного образования в 
дневник можно вложить рабочую программу кружка. 

4.Краткий отчет по практике (на отдельном листе формата А 4); 
 

2024_Б2.О.010(П)_ ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА  
Цель и направленность практики – закрепление и углубление теоретической подготовки 
обучающихся и приобретение ими практических навыков и компетенций в  организации и 
проведении методической работы с педагогами дошкольной организации  в сфере 
профессиональной деятельности 

Учебная практика направлена на овладение студентами следующими 
компетенциями: 
- Совершенствование способности осуществлять поиск, критический анализ информации 
и применять системный подход для решения профессиональныx задач (УК-1). 
- Совершенствование способности осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при решении профессиональных 
задач (ПК-1).  
-Совершенствование  способности реализовывать образовательные программы различных 
уровней в соответствии с современными методиками и технологиями, в том числе 
информационными, для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса  (ПК-3). 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 
Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение. 
ИУК-1.2. Применяет логические формы и процедуры, способен 
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности. 
ИУК-1.3. Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений. 

 
Код компетенции ПК-1 



Формулировка 
компетенции 

Способен осваивать и использовать теоретические знания и 
практические умения и навыки в предметной области при 
решении профессиональных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-1.1. Знает структуру, состав и дидактические единицы 
предметной области (преподаваемого предмета). 
ИПК-1.2. Умеет осуществлять отбор учебного содержания для 
его реализации в различных формах обучения в соответствии с 
требованиями ФГОС ОО. 
ИПК-1.3. Демонстрирует умение разрабатывать различные 
формы учебных занятий, применять методы, приемы и 
технологии обучения, в том числе информационные. 

 
Код компетенции ПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен реализовывать образовательные программы 
различных уровней в соответствии с современными 
методиками и технологиями, в том числе информационными, 
для обеспечения качества учебно-воспитательного процесса 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИПК-3.1. Владеет способами интеграции учебных предметов 
для организации развивающей учебной деятельности 
(исследовательской, проектной, групповой и др.). 
ИПК-3.2. Использует образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во внеурочной деятельности. 
 

 
СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетные единицы 
продолжительностью в 5 недель 

№ 
этапа 

Этапы 
практики 

Виды работ 

1 Подготовительный Проведение установочной конференции. 
Составление индивидуального задания на практику. 
Анализ организации и содержания деятельности 
образовательной организации. 
Подготовка и оформление организационных документов по 
практике (медосмотр, справка об отсутствии судимости и др.). 

2 Основной 
(рабочий) 

Первая неделя практики предусматривает следующие виды 
работы: - общее ознакомление с дошкольным 
образовательным учреждением, режимом работы и правилами 
внутреннего распорядка, беседа со старшим воспитателем, 
 изучения педагогической документации ДОО, составления 
индивидуального плана прохождения методической  
практики. 
1.Анализ работы дошкольной организации  и составление 
информационной справки о деятельности дошкольной 
образовательной организации. 
2.Разработка план методической работы на один месяц. 
3.Разработка план тематического контроля и проведение 
тематического контроля по направлениям ФГОС ДО. 
4.Подготовка и проведения (используя современные методики 
и технологии, в том числе ИКТ-технологии и источники  на 
иностранном языке)   консультацию для педагогов ДОО. 



5.Знакомство  с деятельностью старшего воспитателя и 
составление справки о ее деятельности. 
7.Участие в подготовке и проведении   педагогического 
совета в ДОО. 
8.Оценка результатов педагогической практики и составление 
отчета... 

3 Заключительный Представление обучающимися отчетной документации.  
Проведение итоговой конференции. 

 
Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 

деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 

 
 

2024_Б2.В.01(У)_УЧЕБНАЯ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 
(ПОЛУЧЕНИЕ ПЕРВИЧНЫХ НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

РАБОТЫ) 
Цель и направленность практики – приобретение студентами первичных навыков, 
первичного опыта профессиональной деятельности в области научно- исследовательской 
работы с детьми дошкольного возраста. 

Учебная практика (получение первичных навыков научно-исследовательской 
работы) направлена на овладение студентами следующими компетенциями: 
- Формирование способности осуществлять поиск, критический анализ информации и 
применять системный подход для решения профессиональныx задач (УК-1). 
-Формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2). 
- Формирование способности управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6). 
- Формирование способности понимать принципы работы современных информационных 
технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-
9). 
 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРАКТИКИ  

Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-1.1. Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение. 
ИУК-1.2. Применяет логические формы и процедуры, способен 
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности. 
ИУК-1.3. Анализирует источники информации с целью 



выявления их противоречий и поиска достоверных суждений. 
 

 
Код компетенции УК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных задач и 
ресурсное обеспечение, условия достижения поставленной 
цели, исходя из действующих правовых норм. 
ИУК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограничения, 
определяет ожидаемые результаты решения поставленных 
задач. 
ИУК-2.3. Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов. 
 

 
Код компетенции УК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению 
целей саморазвития и управления своим временем на основе 
принципов образования в течение всей жизни. 
ИУК-6.2. Критически оценивает эффективность использования 
времени и других ресурсов при реализации траектории 
саморазвития. 
 

 
Код компетенции ОПК-9 
Формулировка 
компетенции 

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-9.1. Выбирает современные информационные 
технологии и программные средства, в том числе 
отечественного производства, для решения задач 
профессиональной деятельности. 
ИОПК-9.2. Демонстрирует способность использовать 
цифровые ресурсы для решения задач профессиональной 
деятельности. 
 

 
СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы, продолжительностью в 2 

недели, 2 дня. 
Этапы 

практики 
Цель этапа Содержание заданий Формы отчетности 

Подготовитель
ный 
 
 

Проведение 
установочной 
конференции. 
Составление 

Проведение установочной 
конференции. 
Вручение индивидуального 
задания на практику. 

1. Аттестация - 
характеристика, 
2. Индивидуальное 
задание на практику. 



 
 
 
 
 
Основной 
(рабочий) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заключительны
й этап 
 
 
 
 
 
 
 

индивидуальн
ого плана 
прохождения 
практики. 
Знакомство с 
научным 
руководителе
м и 
определение 
темы 
исследования 
(проекта) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Представлени
е отчетной 
документации 
курсовой 
работы 
(проекта) 
Проведение 
итоговой 
конференции. 

 
 
 
 
 
Выполнение индивидуального 
плана практики: 
1.Беседа с научным 
руководителем  (подготовить 
круг вопросов, связанный с 
темой исследования). 
2. Определение проблемы 
исследования и составления 
плана научной работы. 
3. Изучение  и анализ научно- 
методической литературы по 
теме исследования 
4. Консультация с научным 
руководителем по поводу 
оформления теоретической  
части научного  исследования 
(проекта). 
5. Разработка плана 
констатирующего эксперимента 
и обсуждение его с   научным 
руководителем. 
 6.Подбор и анализ  методик 
для выявления уровней 
развития детей по теме 
исследования. 
7. Консультация с научным 
руководителем. 
8. Разработка этапов и краткое 
описание формирующего 
эксперимента. 
9. Оформление курсовой 
работы проекта). 
Обсуждение итогов практики 

3. План - график. 
4. Карта 
сформированности  
компетенций. 
5. Отчет о практике 
 

2024_Б2.В.02(Пд)_ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА, НАУЧНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

Цель и направленность практики – Совершенствование  студентами навыков,  
профессиональной деятельности в области научно- исследовательской работы с детьми 
дошкольного возраста. 



Производственная практика (научно- исследовательская работа)  направлена на 
овладение студентами следующими компетенциями: 
- Формирование способности осуществлять поиск, критический анализ информации и 
применять системный подход для решения профессиональныx задач (УК-1). 
-Формирование способности определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2). 
- Формирование способности управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6). 
- Формирование способности понимать принципы работы современных информационных 
технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-
9). 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 
установленными индикаторами достижения компетенций 
Код компетенции УК-1 
Формулировка 
компетенции 

Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 
информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 1.1 Демонстрирует знание особенностей системного и 
критического мышления, аргументированно формирует 
собственное суждение и оценку информации, принимает 
обоснованное решение 
ИУК 1.2 Применяет логические формы и процедуры, способен 
к рефлексии по поводу собственной и чужой мыслительной 
деятельности 
ИУК 1.3 Анализирует источники информации с целью 
выявления их противоречий и поиска достоверных суждений 

 
Код компетенции УК-2 
Формулировка 
компетенции 

Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограничений 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 2.1 Определяет совокупность взаимосвязанных задач и 
ресурсное обеспечение, условия достижения поставленной 
цели, исходя из действующих правовых норм 
ИУК 2.2 Оценивает вероятные риски и ограничения, 
определяет ожидаемые результаты решения поставленных 
задач 
ИУК 2.3 Использует инструменты и техники цифрового 
моделирования для реализации образовательных процессов 

 
Код компетенции УК-6 
Формулировка 
компетенции 

Способен управлять своим временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИУК 6.1 Оценивает личностные ресурсы по достижению целей 
саморазвития и управления своим временем на основе 
принципов образования в течение всей жизни 
ИУК 6.2 Критически оценивает эффективность использования 
времени и других ресурсов при реализации траектории 
саморазвития 



 
Код компетенции ОПК-9 
Формулировка 
компетенции 

Способен понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать их для решения 
задач профессиональной деятельности 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК 9.1 Выбирает современные информационные 
технологии и программные средства, в том числе 
отечественного производства, для решения задач 
профессиональной деятельности 
ИОПК 9.2 Демонстрирует способность использовать цифровые 
ресурсы для решения задач профессиональной деятельности 

СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц продолжительностью 

в 3 недели. 
Этапы 

практики 
Цель этапа Содержание заданий Формы отчетности 

Подготовитель
ный 
 
 
 
 
 
 
 
 
Основной 
(рабочий) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Проведение 
установочной 
конференции. 
Составление 
индивидуальн
ого плана 
прохождения 
практики. 
 
 
Подготовка  и 
проведение 
констатирую
щего 
эксперимента. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Проведение установочной 
конференции. 
Составление индивидуального 
задания на практику. 
Подготовка и оформление 
организационных документов 
по практике (медосмотр, 
справка об отсутствии 
судимости и др.). 
 
Выполнение индивидуального 
плана практики: 
Провести (в соответствии с 
темой исследования) 
1. Наблюдение за детьми 
конкретной группы, в 
соответствии с темой 
исследования. Либо: 
2. Проанализировать 
предметно-пространственную 
развивающую  среду группу. 
3. Календарный план 
образовательной работы. 
4. Составить план  
констатирующего 
эксперимента, подобрать 
методику выявления исходного 
уровня развития детей и 
обсудить его с научным 
руководителем. 
5. Подобрать дидактический 
материал  и провести 
констатирующий эксперимент. 
6. Обсудить результаты 
констатирующего эксперимента 
с научным руководителем. 

1.Отчет о 
прохождении 
практики. 
2.Аттестация-
характеристика. 
3.План (график) 
практики. 
4.Индивидуальное 
задание на практику. 
5.Карта 
сформированности 
компетенций. 
Портфолио заданий 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заключительны
й 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Проведение 
итоговой 
конференции. 

7. Разработать план 
формирующего эксперимента, 
конспекты занятий (10). 
8. Провести три – четыре 
занятия с детьми конкретной 
группы. 
9. Обсудить полученные 
(промежуточные) результаты с 
научным руководителем. 
10. Определить дальнейшие 
этапы работ с детьми, 
проведение контрольного 
эксперимента. 
11.Подготовка и сдача  
документов 

 
Началу практики предшествует установочная конференция, организуемая 

деканатом факультета и проводимая руководителем практики по профилю совместно с 
преподавателями, осуществляющими методическое руководство практикой.  

На установочной конференции в обязательном порядке студентам разъясняется 
программа прохождения практики, формы, виды и сроки отчетности по итогам практики, 
предоставляются методические рекомендации и материалы и др. 

После прохождения практики и сдачи студентами отчетности по практике 
проводится заключительная конференция по подведению итогов практики. 
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